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Baeredygtighed i et Charter for gron omstilling af Baeredygtig forvaltning af
museumsperspektiv danske museer samlingens klima



Baeredygtighed i et
museumsperspektiv

Indsigt og vejledning: Prioritéring af
baeredygtighedsemner pa danske museer

Rapport

* Analyse af vaesentlige
baeredygtighedsemner

* Vejledning I udveelgelse af
emner pa eget museum
Veerktgjer
e Strategivejledning
« ESG nggletalsopgarelse

o Strategihus
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Analysens hovedkonklusioner

@' '@ Museumsbranchens negative aftryk er relativt lille
’ & Veaesentlige negative pavirkninger er seaerligt relateret til
g, museernes vaerdikaeder

Starste risicl er relateret til endring | forventninger fra
tilskudsgivere, energipriser, omdgmmeskade og
klimatilpasningsomkostninger
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Den dobbelte vaesentlighedsanalyse

Pavirkninger
Pavirkning indefra og ud
Hvad er den faktiske eller

potentielle negative virkning
pa miljg eller samfund?
NG
DOBBELT

VASENTLIGHED

Organisation Miljg¢ & samfund
Risici

v Hvad er den gkonomiske eller
omdgmmemaessige risiko for

organisationen?
Risici udefra og ind

Museernes
Gronne
Akademi



14 relevante ESG-emner

MILI@MASSIGE EMNER SOCIALE EMNER FORRETNINGSETISKE EMNER

VURDERES | EGEN DRIFT OG VARDIKZADE

VIRKSOMHEDSKULTUR

FINANSIEL ETIK

DIGITAL TRANSFORMATION OG
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Skrivebordsresearch, ekspertinterviews, data fra og
dialog med museer har veeret centralt for analysen

MILJ@MAESSIGE EMNER

CO2E-UDLEDNING

FORURENING

VAND

BIODIVERSITET

ANSVARLIGT
RESSOURCEFORBRUG

KLIMATILPASNING

SOCIALE EMNER

ARBEJDSVILKAR

FYSISK SUNDHED
OG SIKKERHED

LIGESTILLING, DIVERSITET

OG INKLUSION

LOKALSAMFUND

SAMLINGSVARETAGELSE
OG REPATRIERING

DATA OG VIDEN FRA MUSEER

FORRETNINGSETISKE EMNER

LOUISIANA
MUBSEUM SALLING
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VIRKSOMHEDSKULTUR Nationalmuseet

MUSEUM
SONDER
JYLLAND
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Miljgmaessige emner: Negative pavirkninger,
risici og potentialer

CO2e-udledning

Forurening

Vand

Biodiversitet

Ansvarligt ressourceforbrug

Klimatilpasning

Vasentlig pavirkning pa miljg, mennesker ogfeller samtunt
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Pavirkning

Risici

Vaesentlighed

Pavirkning

Risici
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Hjeelpemiddel til veesentlighedstjek

Vaesentlighed
Pavirkning Risici Pavirkning Risici
CO2e-udledning w X X ><

Forurening

Vand )<
Biodiversitet * )<
Ansvarligt ressourceforbrug * >< X

Klimatilpasning ><




5 trin: Skab en ambitigs baeredygtighedsstrateqgi

VISIONS- OG
MISSIONSUDVIKLING

KLARGOGRING

Skab en vision for
museets
baeredygtigheds-
strategi

Fa styr pa
fundamentet for
strategien

VALG AF
FOKUSOMRADER

Prioriter de
omrader, hvor
museet skal handle

strategisk

UDARBEJDELSE
AF MAL

Saet ambitigse mal,
der er baseret pa
videnskab, specifikke
og malbare

UDVIKLING AF
HANDLINGSPLAN

|dentificer
katalysatorer,
handlinger og
Initiativer, der sikrer
fremdrift
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Vejledning | ESG -nggletalsrapportering

UDVAELG BESTEM
ESG-NOGLETAL DATASTRUKTUR

Udveelg relevante Skab datastruktur
ESG-nggletal og tydeligger

ejerskab

OFFENTLIGG@R
ESG-NOGLETAL

Udarbejd og
offentliggar jeres
ESG-nggletals-

rapportering




Opsummering: Baeredyqgtighed | et
museumsperspektiv

* Analyse af potentielt vaesentlige
baeredygtighedsemner

* Vejledning | vaesentlighedstjek til
udveelgelse af emner pa eget museum

e Trin for trin -guide til strategiudvikling

 ESG-nggletalsopggrelsesskema

www:// | dkmuseer.dk/for-medlemmer/viden- 0g -redskaber/ &
CR} N
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Charter for grgn omstilling af
danske museer



\/
Charter for gron \V/

omstilling af
N (@

danske museer

Feelles om en CO2-neutral fremtid




Danske museer gar sammen for at
gore en synlig og maerkbar forskel

| den gronne omstilling. Gennem
ambitiose mal og konkrete handlinger

©
vil museumsbranchen i faellesskab vise %% @
vejen mod en CO2-neutral fremtid.
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Charter for gren omstilling af danske museer
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Kriterier

e Organisering
e Kommunikation
e Efteruddannelse

« CO2-regnskab (scope 1 og 2)

Charter for gron omstilling af danske museer

Fordele

Systematik |
baeredygtighedsarbejdet

6 arlige online
netvaerksarrangementer

Tilbud om workshops og
sparring

Supplerende til
miljgcertificeringen ‘Green
Attraction’

Et kvalitetsstempel




Opsummering: Charter for grgn
omstilling af danske museer

* For alle museer, uanset udgangspunkt
e pt. 36 underskrivere
* Netveerk og erfaringsudveksling

« Afrapportering inden 1. juni 2026 for nye underskrivere

l www:// l dkmuseer.dk/ museernes- groenne -akademi/charter/



Del 1

Baeredygtig forvaltning af
samlingens klima



Baeredyqgtig forvaltning af .
samlingens klima N
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Projektets resultater

 Danske praesentationer til international online -
konference om klimastyring | kulturarvssektoren

 Potentialet er ml. 10 -50% 1 energi - og CO2-reduktion
uden investering

 Al-lgsninger, natlig standby -drift og malrettede
klimaparametre er blandt de mest benyttede tiltag

>/
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Kursusforlgb: Baeredygtig forvaltning af samlingens klima

Fase 1: Test og leering Fase 2: Implementering og strategiudvikling

=
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3. marts —22. maj 2025




Opsummering: Baeredyqgtig forvaltning af
samlingens klima

e Eksempel pa kultur - og strukturforandrende projekt
» Energibesparelsespotentiale paml. 10 -50 %

o Kursus starter d. 3. marts (stadig enkelte pladser)

www;// dkmuseer.dk/ kurser -arrangementer / baeredyqgtig -forvaltning- af-samlingens -klima/ &
CR} N (@
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Baeredygtighed i et
museumsperspektiv

Baeredygtighed i et
museumsperspektiv

Brug det!

Opsummering, del 1

Charter for grgn omstilling af
danske museer

Skriv under!

Baeredygtig forvaltning af
samlingens klima

Tilmeld jer!






Dagens program

Del 2

Museernes Grgnne
Akademi 2.0

« Baggrund og fakta
 Vision og mission
 Indsatser



Museernes Grgnne Akademi!

Fakta @dkonomi
* Projektejer: Danske Museer e 5,76 mio. 1 2022
e 2%+ 4 ar (1. april 2029) ¢ 2,8 mio. i 2023
e 4 ansatte e 19,7 mio. 1 2024
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Ny projektperiode - nye veje

 Danske Museers baeredygtighedsstrateqi
* Fra gran til baeredygtig omstilling

« Samarbejder pa tveers af brancher og
sektorer

e Malrettede indsatser til mindre museer



Museernes Grgnne Akademi 2.0

Vision
“At vise vejen til en baeredygtig fremtid
for en samlet, dansk museumsbranche.”

Mission

“Gennem identifikation, kvalificering og
mangfoldiggarelse af metoder og
praksisser at understgtte baeredygtig
udvikling pa danske museer.”



Indsats 1: Kapacitetsopbygning

"3

%

o Charter for grgn omstilling af danske museer

» Kurser og kompetenceudvikling
o Veerktgjer, vejledninger og cases
* Netvaerk og faglige feellesskaber

« Erfaringsudveksling og udbredelse af viden



Indsats 2: Struktur - og
kulturforandrende projekter

» Arkaeologi
o Cirkularitet | udstillingsproduktion

e Transport af genstande og veerker

e Digitalt aftryk

* Forsyningsuafhaengighed og vedvarende energi



Indsats 3: Finansiel baeredygtighed

o Kortleegning af barrierer for sggning af EU  -midler
 Kompetenceopbygning
* Facilitering af samarbejder

o Statte til gget forsyningsuafhaengighed




Opsummering, del 2

Nye veje Fakta Tre hovedindsatser
« Baeredygtig omstilling e 20 mio. « Kapacitetsopbygning
« Samarbejder pa tveers af * Projektperiode til 2029 o Struktur - og kulturforandring
brancher * Fire ansatte * Finansiel beeredygtighed

e Malrettede indsatser til mindre
museer
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Del 3
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"Med sine ca. 17 mio. arlige geester har danske museer et betydeligt
potentiale for at pavirke sine gaester og bidrage til baeredygtig
dannelse ved kontinuerligt at facilitere steerke forbindelser mellem

kunst, kultur, historie, videnskab og natur.”






Oplaeg til debat

Hvad er jeres stgrste gnske til
museernes grgnne omstilling?



Tak for nu!
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