Opstilling til Danske Museers bestyrelse april 2025

Mette Tapdrup Mortensen, museumschef, ph.d., Greve Museum. Kontingentgruppe under 10 mio. kr.
Kulturhistorisk museum.

Hvorfor stiller jeg op?

Museer er vigtigere nu end nogensinde far. Vi skal veerne om kulturarven og de gode institutioner vi
har. Danske Museer har brug for opbakning og en bred repraesentation i hele landet.

Jeg vil arbejde for, at alle museer far de bedste muligheder for at udvikle sig i de retninger, som de
teenker er rigtige. Samtidigt med, at vi bevarer et feelles VI og en sund diskussion om, hvordan
implementeringen af museumsreformen forlgber, og hvordan den kan/bgr justeres.

Jeg vil dialogen pa tveers af de skel, der indimellem opleves i branchesamarbejdet. Hvis vi skal veere en
samlet forening, der kan seette en vaesentlig kulturdagsorden, skal bestyrelsen fortsat lytte til og give
stemme til tvivl, panderynker og kritik. Jeg har et godt netveaerk, og mener, at jeg kan veere med til at
give foreningens visioner energi. Jeg vil veere lyttende og arbejde samvittighedsfuldt for fremdrift.

Hvad kan jeg tilfare foreningen og bestyrelsen?

Jeg har arbejdet pd museer siden 1997, hvor jeg begyndte som student pa Orlogsmuseet. Museer er
blevet min karrierevej, og jeg synes det er verdens bedste branche. Her er fantastiske mennesker,
masser af ideer og god energi. Det skal vi bevare, ogsa selvom museerne er meget forskellige. Vi skal
veere serigse, troveerdige og alt det der. Men ikke glemme, at kultur ogsa er sjovt.

Jeg har forsket, lavet udstillinger og mange andre formidlingsgenrer. Jeg har indsamlet og registreret.
Jeg har fundraiset +100 mio. kr. Jeg har arbejdet pa Nationalmuseet, pa et selvejende museum og er
nu pa et mindre kommunalt museum.

Jeg har erfaring med at handtere et bredt interessentfelt — ikke mindst politisk interessevaretagelse ind
i det kommunale. Jeg teenker, at det kan veere godt for ODM’s bestyrelse netop at styrke det
kommunale perspektiv.

Jeginteresserer mig bredt for museernes arbejde og muligheder, og har erfaringer med mange hjgrner
af museumsarbejdet.
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