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Opstilling til Danske Museers bestyrelse 2025
Dato 8. april 2025 

 

Arne Bjerre Hårbo, Director of House and People at ARKEN, Museum for Samtidskunst 

 

Hvorfor stille op? 

Danske museer er en del af oplevelsesøkonomien. Samtidig er museernes grundvilkår skærpede med 
museumsreformen, midlerne er for en andel blevet afhængige af aktiviteten og museumsgæsterne har flere 
valgmuligheder og stiller stigende krav til kvaliteten af deres oplevelse. 

Jeg stiller op for med min baggrund at bidrage til, hvordan ODM kan være repræsentanten for museerne 
overfor staten og kommuner som afgørende aktører og bestemmende for de rammevilkår vi som museer 
arbejder inden for. Det er ikke kun stat og kommuner men også resten af oplevelsesøkonomiens aktører der 
er vigtige med- og modspillere i konkurrencen om opmærksomheden.  

Hvordan sikrer vi, at vi både er relevante for det publikum vi er til for og samtidig sikrer, at vi hele tiden leverer 
et program af højeste, kunstfaglige niveau der kan måle sig internationalt? 

 

Hvad kan jeg bidrage med? 

Jeg kan bidrage med mit perspektiv på de rammevilkår og bevægelser vi er en del af i den danske og 
internationale oplevelsesindustri og med det perspektiv min opgave på ARKEN er i dagligdagen.  

Jeg interesserer mig for alle dele af museernes opgavefelt og håber at kunne bidrage til, at ODM som 
interesseorganisation står stærkt også politisk. Det vil jeg gøre med fokus på at understøtte den daglige 
ledelse i arbejdet. 

 

Min baggrund 

Jeg er cand.polit med godt 30 års erfaring fra statslige og kommunale organisationer, herunder 10 år fra 
forskningsverdenen. Jeg er altså ikke rundet af en kunstfaglig tradition. Udover min kunstfaglige interesse og 
nysgerrighed er min opgave i dag på ARKEN at sikre, at drift, opbygning, økonomi, HR og trivsel understøtter 
vores kunstfaglige ambitioner. 

Min rolle som stedfortræder for direktøren stiller også et naturligt krav til at koble min viden og erfaring med 
den kunstfaglige opgave. 


